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MISION

Mision 2023

Mision hasta 2022

Propiciar la formacion integral del estudiante
Gaitanista respetando sus diferencias culturales
étnicas, ritmos de aprendizaje e intereses
individuales; facilitando asi el proceso de
aprendizaje y la construccion del proyecto de
vida desde una mirada critica, democratica,
pluralista, tolerante, respetuoso de las
diferencias, fomentando el uso de la tecnologia,
el cuidado del medio ambiente, la preservacion
de los recursos naturales y con el compromiso
de plantear soluciones a las necesidades del pais

Promover la formacidn integral del estudiante
Gaitanista teniendo en cuenta la diversidad
social, ritmos de aprendizaje, intereses
individuales y habilidades socioemocionales para
asumir los cambios sociales que se generan,
facilitando la construccién de su proyecto de vida
con una Para la comunidad Gaitanista es
importante el desarrollo de las habilidades
socioemocionales direccionadas al trayecto de
vida forjado desde la comprension de fortalezas
individuales y de la interaccion humana.
Autoconocimiento, es la conciencia esencial y
existencia en relacion con el otro Autonomia, es
capacidad de autorregularse y tomar decisiones
asertivas Creatividad, es la habilidad de ver
nuevas posibilidades para abordar y responder a
las situaciones del contexto Participacion, hace
referencia a las practicas de las relaciones
humanas dentro del buen tratoy su
corresponsabilidad social mirada propositiva,
tolerante e incluyente, fomentando el uso de la
tecnologia, el cuidado del medio ambiente y el
compromiso de plantear soluciones a las
necesidades de la sociedad.



Vision hasta 2022

* El Colegio Jorge Eliecer
Gaitan en el ano 2021
mediante sus ejes de
conocimiento comunicativos y
convivencia se consolidara
como una institucion lider en
innovacion educativa e
inclusion de alta calidad y
competencia, en la formacion
de lideres capaces de aportar a
la trasformacion social y al
avance educativo y pedagogico
de la Nacion.

VISION

Visiona 2023

* El colegio Jorge Eliécer Gaitan,

institucion educativa de
caracter publico, sera
reconocida en el afio 2027 ante
el distrito, como una entidad de
calidad, formadora de
ciudadanos integros, capaces de
reconocer realidades sociales y
aportar a través del
conocimiento, la comunicacién
y la convivencia para construir
una sociedad mas justa,
incluyente, diversa y en paz.
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El Colegio Jorge Eliécer Gaitan IED inicia la implementacion de la Jornada Unica
mediante las resoluciones:

*12 — 038 de agosto 13 de 2015 “Por la cual se modifican las Resoluciones de
Reconocimiento de Caracter Oficial al COLEGIO JORGE ELIECER GAITAN IED, por
conversion a la jornada unica”

*12 —023 de mayo 4 de 2016 “Por la cual se modifican las Resoluciones de
Reconocimiento de Caracter Oficial al COLEGIO JORGE ELIECER GAITAN IED, por
conversion a la jornada unica”

Ciudad: Bogota

Ubicacion: Modelo Norte (Barrios unidos)

Sedes en Jornada Unica: A,By C
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; } Planear y lidera
estrategias para el regreso ll . diferentes thividardes

. o i
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SEDE A BASICA

TOTAL COLEGIO
MATRICULA POR GRADO
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TOTAL SEDE A 675
SEDE A media 295
TOTAL SEDE B 501
TOTAL SEDE C 192
TOTAL COLEGIO 1, 663
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ALIMENTACION ESCOLAR

v' En el aiio 2022 con el regreso total de los estudiantes al colegio se
retoma para la sede C el refrigerio mas la comida caliente trasportada, el
98% de los padres de familia decidieron contar con el servicio. En el
caso de la sede B luego de realizada la encuesta a las familias sobre el
interés de recibir el desayuno, decidieron consumir este servicio 160
estudiantes de la sede, sin embargo el refrigerio si fue recibido por el
total de los estudiantes.

v En el caso de la sede A los estudiantes recibieron refrigerio y refrigerio
reforzado.
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. MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD
P& EDUCATIVA

El Colegio contd con la participacion de un grupo de estudiantes de grado 11 en
inmersion en la Universidad del Rosario. Se mantuvo durante el 2022 la
implementacion de los dos programas que ofrece la institucion, Disefio y

Comunicacion e Ingenieria Basicas. Igualmente, la educacion inicial conto con el
acompafnamiento de Cafam en.los.procesos.pedagdgicos.y académicos.
Adicionalmente, el colegio desaxrollalas proyectos de ley:

Prevencidon de Desastres

Educacion Sexual

Aprovechamiento del Tiempo Libre

Proyecto Ambiental Escolar
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MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD
EDUCATIVA

También se desarrollaron entre otros proyectos institucionales, los siguientes:

Revista Agora

Proyecto Rehusar Revista en Familia
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PROYECTO EDUCATIVO
INSTITUCIONAL PEI

La gestion académica estuvo dada en la revision y ajustes al plan de estudio, y al acompafiamiento
permanente de los estudiantes. Como estrategia metodoldgica para el afio 2022 se trabajé con horario 1y
horario 2, esto con el fin de abrir espacios de diabolos pedagégicos adicionales a las reuniones de areas con
los docentes del nivel. Esta estrategia se concentr6 en la necesidad inmediata del afio escolar -la
convivencia- . Estos encuentros permitieron atender de manera prioritaria las diferentes situaciones que se
presentaron en el dia a dia en los diferentes cursos, y atenderlas de manera conjunta como equipos de
niveles. Esta estrategia fortaleci6 de forma importante los procesos académicos y sobre todo la convivencia
dentro y fuera del aula.

Se mantuvo el acompafamiento del equipo de apoyo a los estudiantes NEE en la adaptacion de las guias
propuestas por los docentes.

Se cumplié con las actividades extra-curriculares planeadas como: dia del colegio, dia del idioma, izadas de
banderas, ceremonia de graduacion de bachilleres entre otras.

También se llevo a cabo seguimiento, acompafiamiento e intervencidon por parte de orientacion escolar en
cuanto a las diferentes necesidades de los estudiantes y sus familias.

Como una forma de mejorar los resultados académicos, se realiz6é un concurso por nivel, en que el grupo del
nivel con mejores resultados tendria una salida pedagogica.

Si bien es cierto que fue un afno de muchos retos con el trabajo con los estudiantes, los resultados fueron
favorables a pesar de las diferentes situaciones que se presentaron tanto a nivel convivemcial como
académico.

Se realizaron ajustes al Proyecto educativo Institucional especialmente al horizonte institucional

GESTION ACADEMICA
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X "'“’*& PROYECTO EDUCATIVO

GESTION COI\/IUNIDAD‘ * INSTITUCIONAL PEI

Teniendo en cuenta las multiples situaciones que se presentaron a nivel
convivencial en los diferentes grados, el colegio junto con el equipo de
orientacion decide realizar 2 convivencias sobre el manejo de las emociones,
con el fin que los estudiantes tuvieran apoyos externos.

Realizacion de talleres para padres de familia sobre: Desarrollo de habilidades
sociales y manejo de emociones.

Participacion en el Foro Local con socializacion de la experiencia de nuestros
estudiantes.

Realizacion del plan de choque para prevenir las conductas auto lesivas, la
ideacion suicida y prevencion SPA y el manejo asertivo de las emociones en
tiempo de cuarentena

Realizacion de procesos de orientacion socio-ocupacional en los grados 9,10 y
Convenio con la Universidad FUCS Manejo de emociones

Actividad de integracion y manejo de emociones para docentes
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PROYECTO EDUCATIVO
INSTITUCIONAL PEI

GESTION ADMINISTRATIVA

Mantenimiento general: Predictivo, Preventivo y Correctivo.

Pintura y resane exteriores de pabellon oriental y occidental
Mantenimiento eléctrico

Control de palomas

Lavado de tanques y fumigacién

Mantenimiento Hidrosanitario

Mantenimiento sillas y pupitres de estudiantes
Mantenimiento general de jardines y zonas externas

Arreglo de la cancha de la sede B

Mantenimiento de la cubierta en la sede B por parte de la SED
Arreglos sugeridos por Seguridad y Salud en el Trabajo (demarcacién
desniveles, baranda en escaleras, etc)

Mantenimiento de maquinaria y equipo
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PROYECTO EDUCATIVO
INSTITUCIONAL PEI

GESTION FINANCIERA
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PROYECTO EDUCATIVO
INSTITUCIONAL PEI

PRESUPUESTO DE INGRESOS

Ingreso : son todos los recursos que entran a la empresa por los servicio que presta en un periodo
determinado(vigencia fiscal)

INGRESOS OPERACIONALES: Los ingresos operacionales son aquellos que provienen Gnicamente de la actividad
ordinaria de la empresa antes de aplicar impuestos e intereses, ejemplo en la institucion ingresos por certificados y constancias y
por el arrendamiento de los espacios de la tienda escolar.

INGRESOS POR TRANSFERENCIAS: Son aquellos recursos que entran en las cuentas de la institucion a traves de
resoluciones emanadas por la secretaria de educacion del distrito y el Ministerio de Educacion Nacional

EXCEDENTES FINANCIEROS, Son aquellos recursos que no se ejecutaron del presupuesto de la vigencia del afio anterior los
cuales se adicidn al presupuesto del presente afio a través de un acuerdo de adicidon aprobado por el consejo directivo
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PROYECTO EDUCATIVO
INSTITUCIONAL PEI

PRESUPUESTO DE INGRESOS

INGRESOS POR TRANSFERENCIAS: Son aquellos recursos que entran en las cuentas de la institucibn a traves de
resoluciones emanadas por la secretaria de educacion del distrito y el Ministerio de Educacién Nacional

INGRESOS POR LA NACION (Sistema general de participaciéon): Recursos consignados por el ministerio de
Educacion Nacional la suma de $115.776.858 segun Resolucion N0.001937 del 23 de febrero del 2022 ,se consignan
en la cuenta maestra del Banco Itau N0.091002121

INGRESOS POR GRATUIDAD TOTAL(SED) :Ingresos por transferencias por gratuidad total Secretaria de Educacion
del Distrito segun Resolucién No.00509 del 22 de diciembre del 2021 por $3.985.741, Resolucion No.0006 del 31 de
enero del 2022 por$ 5.928.189, Resolucion No0.0148 del 13 de junio del 2022 por $48.921.730 en la cuenta de
ahorros N0,23712848-6 Banco Itau

INGRESOS POR RECURSOS PROPIOS :Son aquellos recursos que se originan por la consignacion del valor de
certificados y constancias y el arrendamiento de la tienda escolar en el banco itau en la cuenta de recursos propios
Cuenta de ahorros N0.23735337-9

EXCEDENTES FINANCIEROS. R PROPIOS : recursos que quedaron del 2021 para la vigencia 2022 $ 1.592.461
EXCEDENTES FINANCIEROS SGP: recursos que quedaron del 2021 par a la vigencia 2022 $201.560.666
EXCEDENTES FINANCIEROS SED(Gratuidad total). Recursos que quedaron del 2021 para la vigencia 2022 $
20.249.111 PRESUPUESTOS DE INGRESOS 2022 $ 197.059.706
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PROSPERIDAD
{PARA TODOS

COLEGIO JORGE ELIECER GAITAN L.E.D.

NIT - 830.076.480-1

C EJECUCION DE INGRESOS
wﬁ FechadeCorte: 31/12/2022 Vigencia: 2022 Fuente evaluada: Todas las fuentes

DETALLE DE RUBROS PRESUPUESTO

INICIAL
Certificaciones y Constancias 1.520.000,00
Arrendamiento BienesServicios 9 00000000
Macion MEN 154.086.230,00

Proyecto Gratuidad (SED) 32.453.476,00

Excedentes Financieros RPP 0,00
Excedentes Financieros SGP 0,00
Excedentes Financieros SED 0,00

TOTAL 197.059.706.00

ADICIONES REDUCCIONES

PRESUPUESTALES  PRESUPUESTALES
0,00 396.850,00
0,00 9.000.000,00
0,00 38.309.372,00
26.382.184,00 0,00
1.592 451,00 0,00
201.560.666,00 0,00
20.249.111,00 0,00
249,784.422,00 47.706.222,00

PRESUPUESTO

DEFINITIVO
1.123.150,00
0,00
115.776.858,00
58.835.660,00
1.592.461,00
201.560.666,00

20.245.111,00

399.137.906.00

1.123.150,00
0,00
115.776.858,00
52.835.660,00
1.582.461,00
201.560.666,00

20.245.111,00

399.137.906,00

TOTAL EIECUTADO %5 EJECUCION

100,00%

0,00%

1..,..,_,..,..,z

100,00%

100,005

100,00%
100,00%

100,00%

OPP-IF-003 VERSION 2
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PROYECTO EDUCATIVO
INSTITUCIONAL PEI

PLAN DE COMPRAS

Un plan de compras es una herramienta que sirve para
definir las necesidades de insumos (bienes, servicios y
obras) de una organizacion en un periodo determinado o
vigencia,este plan de compras se basa en los parametros
gue nos envia la secretaria de educacion para proyectar el
presupuesto de cada ano de cada vigencia.
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PROYECTO EDUCATIVO
INSTITUCIONAL PEI

Presupuesto de gastos

Definicion de presupuestos de gastos , Son aquellos recursos que se utilizan para satisfacer las necesidades de la

institucion,como compras de insumos, materiales y suministros, mantenimiento de la entidad, mantenimiento de equipos,
celebracion de los grados, gastos de computador, agenda 'y manual y los proyectos de inversion.
TOTAL DE PRESUPUESTOS DE GASTOS VIGENCIA 2023 $ 197.059.706

El presupuesto de gastos ; se divide en dos

Gastos de funcionamiento :Son aquellos recursos que se utilizan para satisfacer las necesidades principales de la institucion:
Honorarios de la entidad ,gastos de computador, materiales y suministros, derechos de grados, carnet, Agenda y manual, Boletin
escolar, Mantenimiento de la entidad, mantenimiento de equipo, intereses y comisiones, salidas pedagodgicas, actividades
cientificas y otros gastos generales,

Gastos de inversiéon: Son aquellos recursos que se utilizan para satisfacer los proyectos de inversion, Medio ambiente, tiempo libre

,educacion sexual, compra de equipos, formaciéon y valores, formacion técnica para el trabajo, fomento a la cultura y otros
proyectos.
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PROYECTO EDUCATIVO
INSTITUCIONAL PEI

Presupuesto de gastos

Definicion de presupuestos de gastos ; Son aquellos recursos que se utilizan para satisfacer las necesidades de
la institucion,como compras de insumos, materiales y suministros, mantenimiento de la entidad, mantenimiento
de equipos, celebracién de los grados, gastos de computador, agenday manual y los proyectos de inversion.
TOTAL DE PRESUPUESTOS DE GASTOS VIGENCIA 2023 $ 197.059.706

El presupuesto de gastos ; se divide en dos
Gastos de funcionamiento :Son aquellos recursos que se utilizan para satisfacer las necesidades principales de la
institucién:

Honorarios de la entidad ,gastos de computador, materiales y suministros, derechos de grados, carnet, Agenday
manual, Boletin escolar, Mantenimiento de la entidad, mantenimiento de equipo, intereses y comisiones, salidas
pedagdgicas, actividades cientificas y otros gastos generales,

Gastos de inversion: Son aquellos recursos que se utilizan para satisfacer los proyectos de inversién, Medio
ambiente, tiempo libre ,educacion sexual, compra de equipos, formacion y valores, formacion técnica para el
trabajo, fomento a la culturay otros proyectos.
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COLEGIO JORGE ELIECER GAITAN L.E.D.

NIT - 830.076.450-1

EJECUCION DE GASTOS OPP-IF-003 VERSION 2

FechadeCorte: 31,12/ 2022 Vigencia: 2022 Fuente evaluada: Todas lasfuentes

DESCRIPCION PRESUPUESTO  TRASLADD PPTAL ADICIONES REDUCCIONES PRESUPLESTD TOTAL TOTAL TOTAL GIRDS COMPROMISD % EJECUCION SALDD PFOR
INICIAL PFPTALES PPTALES DEFINITIAD DISPOMNIBILIDAD DIECUTADD FOR PAGAR LIECUTAR
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PROSPERIDAD
{PARA TODOS

RELACION DE CONTRATOS

[P [
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FECHA ~7 NIT -

BENEFICIARIO - OBJETO -

VALOR - CLASE ~ |PLAZO ~

FECHA FINAL - |CODIGO_RU -

RUBRO

1 27/01/2022 900.581.082 BOANYS DE COLOMBIA SAS SERVICIOS PROFESIONALES $12.127.500,00 31 31-Contrato de Servicios 365 27/01/2023 311231 Honorarios Entidad
2 27/01/2022 51.870.178 ZORAIDA ALFONSO VERGA SERVICIO DE ACTUALIZACIC § 750.000,00 49 43-Contrato de Prestacic 365 27/01/2023 31212 Gastos de Computador
3 17/02/2022 91.209.335 JOSE ARTURO VEGA CAMAC Suministro de guitarras, uk $10.650.000,00 42 42-Contrato de Suminisi 10 27/02/2022 312143 Materiales y Suministros
4 18/02/2022 500.040.346 HOSTDIME.COM.C.0.5.A.5 SERVICIO DE ACTUALIZACIC $210.183,00 49 43-Contrato de Prestacic 365 18/02/2023 31212 Gastos de Computador
5 23/02/2022 1.052.020.265 MNUBIA OMAIRA PRIETO GA servicio de impermeabilize $4.850.000,00 49 49-Contrato de Prestacit 8 3/03/2022 312251 Mantenimiento Entidad
6 24/02/2022 330.129.569 PROTECCION INDUSTRIALY SERVICIO DE REVISION Y RE $1.131.690,00 49 49-Contrato de Prestacit 10 6/03/2022 312251 Mantenimiento Entidad
7 2/03/2022 41.645.091 MYRIAM LEONOR AVILA CA Servicio de mantenimientc $4.715.000,00 49 49-Contrato de Prestacit 10 12/03/2022 312251 Mantenimiento Entidad
g 2/03/2022 901.311.071 COMERCIAL KAYROS GROU Adquisicidn de material dir $17.176.860,00 42 42-Contrato de Suminisi 10 12/03/2022 312141 Material Didactico
9 8/03/2022 901.158.838 DISTRIBUIDORA RED COMP Contratar servicio de fotoc $9.002.500,00 49 43-Contrato de Prestacit 270 3/12/2022 312141 Material Diddctico
10 8/03/2022 1.024.566.430 DANIEL ANDRES BELTRAN E DISENOD Y ELABORACION Di $ 1.643.500,00 42 42-Contrato de Suminisi 30 7/04/2022 312243 Carné
11 17/03/2022 901.071.482 PUBLICACIOMES ABAKO SA Compra de insumos para lz $2.070.600,00 42 42-Contrato de Suminisi 20 6/04/2022 312143 Materiales y Suministros
12 23/03/2022 901.333.919 CECAP CONSTRUCCIONES £ Mantenimiento predictivo $17.810.968,00 10 10-Contrato de Obra 20 12/04/2022 312251 Mantenimiento Entidad
13 1/04/2022 1.030.579.100 MONICA ALEJANDRA ROZC SUMINISTRO DE MATERIAL $4.728.703,00 42 42-Contrato de Suminisi 10 11/04/2022 312141 Material Didactico
14 8/04/2022 900.529.261 MANPOWER COMPANIA DI SERVICIO DE FUMIGACION $6.062.574,00 49 43-Contrato de Prestacit 210 4/11/2022 312251 Mantenimiento Entidad
15 29/04/2022 20.910.819 ANDREA MELISSA MALDON Impresion de 210 cartillas t $2.404.500,00 49 49-Contrato de Prestacic 200 15/11/2022 312141 Material Didactico
16 29/04/2022 900.153.962 MOVILTRONICS SAS ADQUISICION DE DOS KITS $1.700.000,00 42 42-Contrato de Suminisi 10 9/05/2022 312141 Material Didéctico
17 9/05/2022 901.046.322 ORGANIZACION CAMPEON El calhgio Jorge Eliecer Gai $12.852.000,00 49 49-Contrato de Prestacit 30 8/06/2022 33107 MNo. 7. Formacion Valores
13 23/05/2022 1.014.247.875 JUAN SEBASTIAN SILVA AV SERVICIO DE MANTENIMIE! $ 8.570.000,00 49 49-Contrato de Prestacit 240 18/01/2023 312251 Mantenimiento Entidad
15 27/05/2022 19.220.138 WILLIAM RODRIGUEZ RIAN Suministro de tintas y tone $10.245.543,00 42 42-Contrato de Suminisi 10 6/06/2022 312143 Materiales y Suministros
20 6/06/2022 19.142.982 JOSE ALBERTO SANCHEZ Gl Servicio de mantenimientc $300.000,00 49 43-Contrato de Prestacit 3 9/06/2022 312252 Mantenimiento Equipo




PROSPERIDAD
{PARA TODOS

RELACION DE CONTRATOS

21
22
23
24

26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42

& E8&

a7
43
a5
Total

FECHA -7 NIT -
9/06/2022 900.257.088
16/06/2022 830.101.591
17/06/2022 51.644.353
14/07/2022 80.829.064
14/07/2022 79.739.726
21/07/2022 1.052.020.265
16/08/2022 4.211.298
7/09/2022 901.046.322
9/09/2022 900.405.024
12/09/2022 830.001.550
12/09/2022 41.488.036
3/10/2022 901.364.491
7/10/2022 890.209.654
7/10/2022 1.032.408.297
24/10/2022 900.057.668
24/10/2022 900.427.055
24/10/2022 900.345.889
27/10/2022 901.440.654
27/10/2022 901.295.092
27/10/2022 52.814.711
9/11/2022 1.030.579.100
9/11/2022 20.910.819
9/11/2022 901.345.206
16/11/2022 80.765.756
18/11/2022 11.431.913
221142022 79.721.250
23/11/2022 901.071.482
23/11/2022 860.009.985
241142022 1.019.002.781

BENEFICIARIO - OBJETO -
DIGITAL TECNOLOGY S.A.S. suministro de cabezal y de
COMERCIALIZADORA TEXTI Suministro e instalacion
ELIZABETH SERRANO AMA’ Servicio de mantenimientc
JAIME ALBERTO HERRERA L suministro de materiales p
JOSE ALEXANDER MENDEZ Suministro de 18 balones 1
NUBIA OMAIRA PRIETO GA Mantenimiento general de
ALEIO ANTONIO BUITRAGC Asesoria y asistencia técnit
ORGANIZACION CAMPEON El colegio Jorge Eliecer Gai
KUBIKA COLOMBIA SAS Suministro de equipos par
FUNDACION TEATRAL BAR/ Contratar servicios artisticc
MARIA DEL CARMEN GOME Disefio y elaboracion de di
TWINS SUMINISTROS Y SOL Suministro de material did
TIENEX SAS Suministro de canecas ecol
RODRIGO ROMERO CASTR! Suministro y siembra de 35
DISTRIBUIDORA DE PAPELE Servicio de Diagramacién, «
DIDACTICA DEL FUTURD SA Suministro de juegos didac
ROA & DE MENDOZA S.A.S Suministro de textos mate
EDICIONES UNIDAS DE COL Suministro de textos para
MACRO INGENIEROS SAS  Suministro de televisory b
YULI CAROLINA LOZANO W/ servicio ludico recreativo a
MONMICA ALEJANDRA ROZC Suministro de tapetes y co,
ANDREA MELISSA MALDON Suministro de juegos para
Concension Parque Salitre Suministro de pases de ing
JOEL DARIO MONROY MAR Servicio de presentacion ¢
JUAN PABLO BUITRAGO M{ Servicio de mantenimientc
MAURICIO RAMIREZ CASTI Servicio de mantenimientc
PUBLICACIONES ABAKO SA Suministro de insumos ,Di
CONGREGACION DE LOS HE Servicio de reserva del auc
CINDY PAOLA RODRIGUEZ I Suministro de arreglos flor

VALOR - CLASE

$3.855.600,00 42 42-Contrato de Suminist 10
$4.574.360,00 42 42-Contrato de Suminisi 20
$2.418.610,00 49 49-Contrato de Prestacic 10
54.685.160,00 42 42-Contrato de Suminisi 10
$1.999.985,00 42 42-Contrato de Suminisi 10
$ 20.076.800,00 10 10-Contrato de Obra 20
$ 2.700.000,00 43 49-Contrato de Prestacic 30
$12.999.959,00 49 49-Contrato de Prestacit 30
$9.829.400,00 42 42-Contrato de Suminist 20
$ 7.000.000,00 49 49-Contrato de Prestacic 30
$1.697.400,00 42 42-Contrato de Suminisi 50
§23.557.210,00 42 42-Contrato de Suminisi 10
5 5.776.400,00 42 42-Contrato de Suminisi 17
$1.953.000,00 42 42-Contrato de Suminisi 10
$ 2.601.340,00 43 49-Contrato de Prestacic 15
$ 1.499.981,00 42 42-Contrato de Suminisi 10
$559.000,00 42 42-Contrato de Suminist 10
$2.292.065,00 42 42-Contrato de Suminisi 10
$4.617.200,00 42 42-Contrato de Suminisi 10
45 3.000.000,00 49 49-Contrato de Prestacit 5
51.712.000,00 42 42-Contrato de Suminisi 8
$1.100.400,00 42 42-Contrato de Suminisi 8
$7.500.000,00 42 42-Contrato de Suminisi 8
S 600.000,00 49 43-Contrato de Prestacic 4
$5.415.500,00 439 49-Contrato de Prestacic 20
$ 8.789.000,00 49 49-Contrato de Prestacic 20
$3.319.350,00 49 49-Contrato de Prestacic 30
45 1.500.000,00 49 49-Contrato de Prestacic 10
5 240.000,00 42 42-Contrato de Suminisi 10

- |PLAZO -

FECHAFINAL - |CODIGO_RU -

19/06/2022 312143
6/07/2022 312143
27/06/2022 312252
24/07/2022 312251
24/07/2022 33104
10/08/2022 312251
14/11/2022 312247
7/10/2022 33107
29/09/2022 33104
12/10/2022 312352
11/12/2022 312241
13/10/2022 312141
24/10/2022 33103
17/10/2022 33103
8/11/2022 33109
3/11/2022 33108
3/11/2022 33108
6/11/2022 33110
6/11/2022 33110
1/11/2022 312352
17/11/2022 312141
17/11/2022 33104
17/11/2022 312351
20{11/2022 312352
8/12/2022 312251
12122022 312252
23/12/2022 33105
3/12/2022 312241
4/12/2022 312241

RUBRO
Materiales y Suministros
Materiales y Suministros
Mantenimiento Equipo
Mantenimiento Entidad
No. 4, Tiempo Libre
Mantenimiento Entidad
Boletin Escolar
No. 7. Formacion Valores
MNo. 4. Tiempo Libre
Actividades Cientificas
Derechos de Grado
Material Didactico
No. 3. Medio Ambiente
No. 3. Medio Ambiente
No. 9. Fomento Cultura

(=]

No. 8. Formacion Tecnica

No. 8. Formacion Tecnica

MNo. 10. Investigacion-Estudios
MNo. 10. Investigacion-Estudios
Actividades Cientificas
Material Didactico

No. 4, Tiempo Libre

salidas Pedagdgicas
Actividades Cientificas
Mantenimiento Entidad

o o

Mantenimiento Equipo
No. 5. Educacion Sexual
Derechos de Grado
Derechos de Grado




PROSPERIDAD
{PARA TODOS

RESERVAS PRESUPUESTALES

* Reservas presupuestales:Una reserva presupuestal se genera cuando el compromiso es legalmente constituido
pero cuyo objeto no fue cumplido dentro del afio fiscal que termina y sera pagada con cargo a lareserva que se constituye en la
vigencia siguiente

* Honorarios de la entidad ;$ 2.050.00

* Material Didactico $1.713.000.

« Mantenimiento equipo: $8.789.000.

* Proyecto medio ambiente: $ 5.776.400.
* Educacion sexual:$ 3.319.350

« Tiempo libre$1.100.400

» Total reservas 2022 $22.719.400



- LOGROS ALCANZADOS POR
EL COLEGIO

El colegio inicid el afio escolar con
dificultades a nivel convivencial
gue se evidenciaban dentro y
fuera de la institucion. Luego del A pesar de las situaciones Realizar las actividades
seguimiento riguroso y presentadas terminar el institucionales con buena
comprometido de los docentes se afio escolar con una participacion por parte de
mejora significativamente este reprobacién por debajo del los miembros de la
tipo de situaciones, lo que se 10% comunidad
veian reflejado también en el
rendimiento académico.

Buenos resultados en la
evaluacion institucional y en
la gestion realizada para la
vigencia evaluada por la
oficina de control interno

Ajustar el manual de
convivencia para incorporar
acciones de mejoramiento
institucional

Mantener bueno restado en
las pruebas externas 2022

Amarelis Lucia Jiménez
Rectora



PLANES Y PROGRAMAS EN DESARROLLO Y POR
DESARROLLAR

Fortalecerla convivencia dentro de la institucion con estrategias- como
formaciones periddicas, acompanamiento permanente de coordinacion,
Fortalecer la educacion media con los programas disefio y comunicacion e
ingenieria basica

Continuar con el acompanamiento de las IES

Seguir fortaleciendo los convenios con entidades externas como FUCS, la
Unipanamericana

Fortalecer los resultados pruebas externas e internas

Trabajar sobre el plan de mejoramiento de la evaluacion institucional

Participar en los proyectos de nivel central que beneficien a la comunidad
educativa

Continuar con el mantenimiento de la planta fisica de las tres sedes de la
institucion para el beneficio y comodidad de los estudiantes

Seguir fortaleciendo el clima institucional

Amarelis Lucia Jiménez

Rectora



GRACIAS

Amarelis Lucia Jiménez
Rectora



