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MISÍON 
• Promover la formación integral del estudiante Gaitanista teniendo en cuenta la 

diversidad social, ritmos de aprendizaje, intereses individuales y habilidades 
socioemocionales para asumir los cambios sociales que se generan, facilitando la 
construcción de su proyecto de vida con una mirada propositiva, tolerante e 
incluyente, fomentando el uso de la tecnología, el cuidado del medio ambiente y el 
compromiso de plantear soluciones a las necesidades de la sociedad.

•VISION
• El colegio Jorge Eliecer Gaitán, institución educativa de carácter público, será 

reconocida en el año 2027 ante el distrito, como una entidad de calidad, formadora 
de ciudadanos íntegros, capaces de reconocer realidades sociales y aportar a través 
del conocimiento, la comunicación y la convivencia para construir una sociedad más 
justa, incluyente, diversa y en paz.



CONTEXTO

• El Colegio Jorge Eliécer Gaitán IED inicia la implementación de 
la Jornada Única mediante las resoluciones:

• * 12 – 038 de agosto 13 de 2015 “Por la cual se modifican las 
Resoluciones de Reconocimiento de Carácter Oficial al 
COLEGIO JORGE ELÍECER GAITÁN IED, por conversión a la 
jornada única” 

• * 12 – 023 de mayo 4 de 2016 “Por la cual se modifican las 
Resoluciones de Reconocimiento de Carácter Oficial al 
COLEGIO JORGE ELÍECER GAITÁN IED, por conversión a la 
jornada única” 

• Ciudad: Bogotá
• Ubicación: Modelo Norte (Barrios unidos)
• Sedes en Jornada Única: A,B y C



GESTIÓN DIRECTIVA



COBERTURA 
• 2°

•    
• 1,054

• SEDE A BÁSICA                                                                                                                       
• SESDE A MEDIA

•                                                                                                                              
• SESDE A MEDIA
• 94

•    
• 1,054

• SEDE A BÁSICA                                                                                                                       
• SESDE A MEDIA

Sede A -Básica 

Sede A- Media 

534

271

Sede B 485

Sede C 121

TOTAL COLEGIO 1387



PRE-ESCOLAR NÚMERO DE ESTUDIANTES 

Jardin 49
Transición 72
BÁSICA PRIMARIA
1° 95
2° 97
3° 97
4° 94
5° 102
BÁSICA SECUNDARIA
6° 141
7° 124
8° 148
9° 121
EDUCACIÓN MEDIA 
10° 119
11° 128



ALIMENTACIÓN ESCOLAR 
En el año 2024 el Proyecto de Alimentación Escolar estuvo presente en la institución de 
la siguiente manera:

Preescolar

Los estudiantes de grado jardín y transición recibieron durante el año 2024 refrigerios y 
comida caliente trasportada; gracias al compromiso de los docentes que acompañaron 
el comedor se cumplió con el objetivo del programa y se les dio buen uso a los recursos 
ofrecidos.

Básica primaria 

Los estudiantes de primero a quinto recibieron el servicio de desayuno y refrigerio.  En el 
caso de los estudiantes de primaria se realizó una encuesta en donde se indagaba a la 
familia el interés de recibir el servicio de desayuno y refrigerio; con base en los 
resultados de la consulta se entregaron regularmente 130 desayunos, que fue lo 
solicitado por los estudiantes y sus familias y total de la matrícula de la sede en 
refrigerios.  Esta estrategia y el compromiso de las docentes que acompañaron el 
comedor permitió el aprovechamiento de lo solicitado y la desaparición del descomide.



REFRIGERIOS 

Básica secundaria y media 
Los estudiantes de grado 6to a grado 11º  recibieron refrigerio y refrigerio 
reforzado. 
El consumo responsable de los refrigerios ha mejorado significativamente debido 
a estrategias de suspensión de la tienda escolar, las campañas y talleres sobre 
comida saludable y el uso adecuado de los recursos públicos.
Es importante seguir trabajando en el consumo del agua como parte del 
refrigerio escolar.



Movilidad Escolar 

El programa de movilidad escolar en el colegio Jorge Eliécer Gaitán IED 
en el año 2024 se ofreció desde dos modalidades

Rutas Escolares: Se asignaron 133 cupos a estudiantes de Suba en 9 
rutas escolares de la siguiente manera:
Primaria 4 rutas con 43 estudiantes 
Pre-escolar 1 ruta con 5 estudiantes 
Bachillerato 4 rutas con 85 estudiantes 

Al colegio en Bici: En el año 2024 inició en el Colegio Jorge Eliécer 
Gaitán este proyecto con 23 estudiantes a los cuales le fueron 
asignados bicicletas de la SED y dos monitores que los recogen y 
acompañan en el  recorrido  desde el paradero asignado hasta la 
institución y viceversa.



Mejoramiento de la calidad 
• El colegio en el año 2024 realizó acciones de 

mejoramiento de la calidad, desde lo académico, lo 
emocional, que se vio reflejado en los resultados de la 
prueba saber, en la disminución de la reprobación y en 
el mejoramiento de la convivencia.

• Se mantuvo durante el 2024 la implementación de los 
dos programas que ofrece la institución, Diseño y 
Comunicación e Ingeniería Básica. Igualmente, la 
Educación Inicial contó con el acompañamiento de 
Cafam en los procesos académicos y pedagógicos.



Mejoramiento de la calidad
• El colegio logró mantenerse en categoría A en las 

pruebas saber once.
• Se realizaron reuniones periódicas para fortalecer el 

consejo de estudiantes y el consejo de padres.
• Se realizaron reuniones para retomar el proceso de 

acreditación e iniciar con el trabajo de análisis de 
los criterios evaluados por los pares académicos.

• Se realizaron acciones desde el departamento de 
orientación con el propósito de ayudar a los 
estudiantes en la tomo de decisiones.



Adicionalmente, el colegio desarrollo 
los proyectos de ley:

 

Derechos Humanos Prevención de Desastres Educación Sexual 

Aprovechamiento del 
tiempo libre 

Proyecto ambiental escolar 



Se llevaron a cabo los siguientes 
proyectos institucionales :

Revista Ágora
Periódico 

 El  Caudillo 

Revista
 En Familia 

REHUSA

Proyecto 
Diversidad y 
Pensamiento 

Aulas 
Hospitalarias 

Proyecto 
Hermes 

Proyecto de 
descansos 
saludables



PROYECTO EDUCATIVO 
INSTITUCIONAL

                                         Gestión Académica 
La gestión académica estuvo dada en la revisión y ajustes del Proyecto 
educativo Institucional,  planes de estudio, y al acompañamiento 
permanente a los estudiantes. Volvimos a  un solo horario y se 
aprovecharon las jornadas pedagógicas plantadas por la SED para 
crear estrategias de mejoramiento por niveles. 
•  Esta estrategia fortaleció de forma importante los procesos 

académicos  y sobre todo la convivencia dentro y fuera del aula.
• Se mantuvo el acompañamiento del equipo de apoyo a los 

estudiantes NEE y la construcción colectiva de los PIAR.
• Se cumplió con las actividades extracurriculares planeadas como: 

día del colegio, día del idioma, izadas de banderas, ceremonia de 
graduación de bachilleres entre otras. 



También se llevó a cabo seguimiento, acompañamiento e intervención por parte de 
orientación escolar en cuanto a las diferentes necesidades de los estudiantes y sus 
familias. 
Se participó en el Foro Local  donde se obtuvo una buena representación 
Institucional.
Nuestros estudiantes participaron en los juegos Supérate donde obtuvieron muy 
buenos resultados.
Desde el Equipo de Calidad se lideró en el consejo académico, directivo, de padres, 
de estudiantes y en los diferentes estamentos de la comunidad educativa análisis 
de los 38 criterios mencionados en el documento informe de evaluación externa 
(acreditación a la excelencia en la gestión educativa).
Teniendo en cuenta la disminución en la matrícula fue necesario el cierre de 2 grupo 
de la básica secundaria, lo que generó incertidumbre en docentes y estudiantes.
Si bien es cierto que fue un año de muchos retos con el trabajo con los estudiantes, 
los resultados fueron favorables a pesar de las diferentes situaciones que se 
presentaron tanto a nivel convivencial como académico.



GESTIÓN COMUNIDAD 

Como estrategia de motivación y trabajo pedagógico el colegio realizó 
las convivencias, lo que les permitió a los estudiantes realizar 
reflexiones  junto con actividades lúdicas y recreativas que le ayudan a 
su crecimiento personal y a la toma asertiva de decisiones.
Realización de talleres para padres de familia sobre: prevención, 
atención y proyección de vida, pautas de crianzas.
Proyecto  “Poque todos cabemos en este mundo” dirigido a toda la 
comunidad  
Participación en el Foro Local con socialización de la experiencia del 
aula multisensorial.
Realización del plan de choque para prevenir en sexualidad y manejo 
de redes sociales, prevención de SPA y el manejo asertivo de las 
emociones 
 



-Feria de prevención “Prevenir es mi Cuento”  con el apoyo de más de 20 
entidades (fiscalía, FUCS, Policía de Infancia y Adolescencia, Liga Colombiana 
contra el cancer, entre otas)
-Apoyo de la subred norte en prevención de sustancias, sexualidad  y violencia 
escolar 

         -Realización de procesos de orientación socio-ocupacional en los grados  9, 10
      con el apoyo de Universidad del Área Andina 
         -Convenio con la Universidad FUCS, en prácticas universitarias y desarrollo de 
          temáticas sobre manejo de emociones 
        - Feria Universitaria para estudiantes de media con la participación de más de diez 
         ofertas 
         -Convenio con Unipanamericana en práctica universitaria 
        - Convenio Politécnico Gran Colombiano 
        - Convenio con la Orquesta Filarmónica de Bogotá (actividades extra-curriculares)
        -Convenio con el IDRD (Actividades extra-curriculares)



Gestión Administrativa 
-Mantenimiento general de los espacios de la institución 

-Se logró que desde la Secretaria de Educación de Bogotá se interviniera el 
Pabellón Occidental, lo que generó un número importante de garantías en 
donde alguna fueron resueltas y otras están pendiente por parte del 
contratista.
-Desde la institución se realizó el mantenimiento general de orden predictivo, 
preventivo, y correctivos:
Mantenimiento eléctrico 
Lavado de tanques y fumigación
Mantenimiento general de jardines y zonas externas 
Mantenimiento de maquinarias y equipo 
Arreglos generales 

 



LOGROS INSTITUCIONALES

Realizar las actividades  
institucionales con buena 
participación por parte de 

los miembros de la 
comunidad educativa 

Acreditación de alta 
calidad 

Buenos 
resultados en 
prueba saber 

Estudiantes que 
ingresaron a la 

educación superior 
pública 

Mejoramiento en la 
convivencia escolar 

Publicaciones de 
los miembros de 

la comunidad 
educativa  



PLANES Y PROGRAMAS EN DESARROLLO Y POR 
DESARROLLAR 

Fortalecer la convivencia dentro de la institución con diferentes estrategias como: 
formaciones periódicas, acompañamiento permanente de coordinación.
 Fortalecer la educación media con los programas diseño y comunicación e ingeniería 
básica. 
Seguir fortaleciendo los convenios con entidades externas como FUCS, la 
Unipanamericana. 
Fortalecer los resultados pruebas externas e internas.
Recibir el acompañamiento de la SED, para fortalecer el proceso de acreditación de 
calidad. 
Participar en los proyectos de nivel central que beneficien a la comunidad educativa. 
Continuar con el mantenimiento de la planta física de  las tres sedes de la institución 
para el beneficio y comodidad de los estudiantes.
Seguir fortaleciendo el clima institucional .
Plantear estrategias que permitan seguir fortaleciendo las pruebas SABER 11
Avanzar el proceso para la reacreditación institucional del 2026
Realizar acciones que fortalezcan el clima institucional.



GESTIÓN 
FINANCIERA



Definición: es la planeación de los recursos financieros   
para satisfacer las necesidades de una empresa en un 
periodo de tiempo (vigencia fiscal).

 El presupuesto se divide en:

✓Presupuestos de Ingresos 
✓Presupuesto de Egresos

PRESUPUESTO



Los Ingresos se dividen-

✓ Ingresos Operacionales:ingresos por Certificados y 
Constancias

✓ Ingresos por Transferencias: Ingreso por  Gratuidad 
total(SED),Ingresos por  Sistema general de 
Participaciòn(MEN)

✓RECURSOS DE CAPITAL.Rendimientos  financieros de   las 
cuentas que tenemos en los Bancos 

INGRESOS 



Adición Presupuestal :Una adición presupuestal es una 
modificación que se hace al presupuesto de una entidad para 
incorporar nuevos recursos. Estos recursos pueden provenir de 
ingresos corrientes, capital o aportes de la Nación. Las adiciones 
presupuestales pueden ser por convenio interadministrativo o 
por donación.
Traslado Presupuestal; Un traslado presupuestal es una 
modificación al presupuesto que implica reducir o eliminar 
gastos para aumentar otros en el mismo valor.
Reduccion Presupuestal:La reducción presupuestal es la 
disminución de las partidas asignadas a un gasto en el 
presupuesto. Se puede realizar por diferentes razones, como un 

TERMINOS USADOS



INGRESOS  POR LA NACION Sistema general de participación. Recursos asignados por el 
Ministerio de Educación Nacional, Resolución No. 004617 del 11/04/2024 las cuales se 
consignaron en la cuenta maestra 091002121 Banco Itaú.por valor de $146.661.820
INGRESOS POR GRATUIDAD TOTAL(SED) Ingresos por transferencias Gratuidad total 
Resoluciòn No.0004 del 15 de  enero del 2024 $9.292.878,00 , Ingresos por gratuidad según 
Resoluciòn 021 del 1 de marzo del 2024 $ 3.764.961,00, Ingresos por Gratuidad total 
Resoluciòn No.0197 del 19 de septiembre del 2024 $23.178.641,00,Ingresos por gratuidad 
total según Resolución No 0217 del 11 de octubre de 2024,$2.959.294 las cuales se 
consignaron en la cuenta de Ahorros No.23712848-6 del Banco Itaú.total recibido 
$39.195.774
INGRESOS POR RECURSOS PROPIOS ;Son aquellos recursos que se originan por la 
consignación del valor de los certificados y constancias los cuales se consignan en la 
cuenta de ahorros No.23735337-9 Banco Itaú.$841.700
OTRAS TRANSFERENCIAS DE LA SED Ingresos por  Premio A la excelencia gestion 
Institucional  Resoluciòn No.57 del 20 de diciembre del 2023 $29.000.000. Ingresos por 
otras transferencias sed según Resoluciòn 007 del 17 de mayo de 2024 proyecto Justicia 
Restaurativa $4.000.000 se consignaron en la cuenta de ahorros No. Banco Itaú 
No.23712848-6  Total Recibido 33.000.000

PRESUPUESTO DE INGRESOS 





certificados y constancias $ 841.700 100%
Nacion Men 146.661.820,00$              100%
Proyecto Gratuidad(Sed) $ 39.195.774 100%
Otras transferencias sed 33.000.000,00$                100%
Excedentes Financieros SGP 19.896.602,00$                100%
Excedentes Finanncieros SED 17.316.199,00$                100%



Gastos : son todos los recursos que se utilizan para satisfacer las 
necesidades de la institución y se dividen :

Gastos de funcionamiento: Son los gastos necesarios para el normal 
ejercicio de las funciones de la entidad, y hacen parte de éstos los 
honorarios de la entidad, mantenimiento de equipo, mantenimiento de la 
entidad, material didáctico, materiales y suministros , carnet y agenda y 
manual
 
Gastos de inversión: Son los gastos necesarios para la ejecución de 
todos los proyectos de las diferentes áreas.

PRESUPUESTOS  DE GASTOS



GASTOS DEFUNCIONAMIENTO 

RUBRO EJECUTADO PORCENTAJE

Honorarios entidad 13.916.000,00 100,00%

gastos de computador 1.425.715,00 92,99%

Material Didactico 28.226.772,00 91,60%

Materiales y Suministros 15.200.000,00 92,12%

Transporte y Comunicación 0,00 0,00%

Derechos de grado 6.358.750,00 75,78%

Carnet 1.870.400,00 99,86%

Agenda y Manual 8.831.180,00 98,12%

Boletin Escolar 3.157.000,00 100,00%

Mantenimiento Entidad 76.339.500,00 99,90%

Mantenimiento equipo 0,00 0

Intereses y Comisiones 434.387,61 38,48%

SalidadS Pedagogicas 520.000,00 52,00%

Actividades Cientificas 5.510.000,00 56,93%

otros gastos generales 0,00 0,00%



GASTOS DE INVERSION 

No.3 medio Ambiente 6.972.126,00 68,35%

No.4 Tiempo Libre 3.989.200,00 99,73%

No.5 Educacion Sexual 3.890.000,00 64,83%

No.6 Compra de equipos 1.000.000,00 100,00%

Formaciòn Valores 13.500.000,00 100,00%

Formacion Tecnica 2.390.120,00 53,11%

foemto a la cultura 4.748.491,00 98,93%

Investigacion y estudios 3.449.008,00 86,23%

otros proyectos 33.079.620,00 94,51%



ADICION DE EXCEDENTES

Excedentes Financieros R. Propios: Son aquellos recursos que 
quedaron del  año 2024,para la vigencia 2025  $ 232.926
Excedentes Financieros SGP: Son aquellos recursos que quedaron 
del año 2024. Para la vigencia 2025  $13.361.368
Excedentes Financieros SED: Son aquellos recursos que quedaron 
del año 2024 . Para la vigencia 2025.$ 9.054.998

TOTAL DE EXCEDENTES FINANCIEROS : $22.289.670 

 





1.Un plan de compras es una herramienta que sirve para definir las 

necesidades de insumos (bienes, servicios y obras) de una 

organización en un período de tiempo .

2.Identificar la necesidad(lo realiza el Almacenista)

3.Se hace estudio de mercado(3 cotizaciones ,2 Cotizaciones)

4.Se hace una media aritmética y ese valor es la base de la 

disponibilidad presupuestal.

5.Se realiza estudios previos

6.Se Publica en la pagina de secop la invitación del servicio a requerir.

7.Se publica por tres días ,un día para publica,otro día para responder 

observaciones y otro día para recibir las propuestas en físico en la 

pagaduria del colegio.

8.Se realiza la evaluación preliminar análisis documental
..

PASOS PARA CONTRATAR



9.Se realiza Una evaluación final(Propuesta ganadora Menor Precio)

10.Firma del contrato  y el Acta de Inicio por ambas parte por el 

contratista y por el contratante.

11. El proponente pasa factura ,con previo visto bueno del señor 

almacenista,o del profesor que requerio el servicio(acta de 

satisfacción),firma del Acta de Finalizacion,Acta de Liquidaciòn

12.Solicito al proponente certtificacion bancaria aportes parafiscales 

actualizados para realizar el pago

13. Registro el pago en la cuenta respectiva que se genero el servicio,

14.La señora Rectora aprueba el pago y firma el comprobante de pago
..

PASOS PARA CONTRATAR



Contratacion Régimen Especial .v a de 0 a 20 salarios mínimos legales 
vigentes $ 1.300.000 x 20 = $25.599.000,

Contrato Mínima Cuantía .Va de 20 a 28 salarios mínimos legales vigentes
26.000.000 a 36.399.000.
Contrato Menor Cuantía, va de 28 salarios mínimos legales vigentes a 288 
salarios legales vigentes $36.400.000 a $374.400.000

TIPOS DE CONTRATACION 
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